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Рабочая программа воспитания по специальности является приложением 2 к Рабочей 

программе воспитания образовательной организации, реализующей программы СПО. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1. Целевые ориентиры воспитания 
 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику 

специальности 

Гражданское воспитание 

- понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социально- 

экономического и научно-технологического развития страны 

- осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни региона, 

страны 

Патриотическое воспитание 

- осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет 

Духовно-нравственное воспитание 

-  обладающий  сформированными представлениями о значении и ценности получаемой 
специальности. Знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики 

Эстетическое воспитание 

- демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

- использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях саморазвития и 

реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной деятельности 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

- демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с 

требованиями будущей профессиональной деятельности 

Профессионально-трудовое воспитание 

- применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и выражающий 

готовность реально  участвовать  в  профессиональной деятельности  в соответствии с  нормативно 
ценностной системой 

- готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли 

- обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современных 
информационных систем, технологий и производственных программ 

- обладающий опытом анализа, контроля и хранения различного рода сопроводительной 

документации,  и  иные  виды  деятельности  связанные  с  обеспечением  эффективности  работы  в 
соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности по специальности 

Экологическое воспитание 

- ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других природных 
ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности 

- понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, производственной среде 
и здоровью 

Ценности научного познания 

- обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, мероприятиях, 

конкурсах в рамках профессиональной направленности по специальности; 

- обладающий знаниями в области юриспруденции, умением поиска, анализа и обработки 

информации и документации, в том числе с помощью информационных технологий, навыками работы со 

специальным оборудованием 

- проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 
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профессиональной и общественной деятельности 

Цифровая культура 

- обладающий цифровыми компетенциями и владеющий цифровыми технологиями 

- демонстрирующий навыки, связанные с цифровой гигиеной, цифровой этикой, 
коммуникативной, информационной и потребительской безопасностью 

-  использующий  различные  способы  поиска,  сбора,  обработки,  анализа  и  представления 
информации, варианты решения задач профессиональной деятельности с учетом цифровой грамотности 

- владеющий навыками профилактического самоконтроля и безопасной здоровье сберегающей 
среды при использовании цифровых технологий 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности 

по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

Модуль «Образовательная деятельность» 
 

внедрение  методик  преподавания  общеобразовательных  дисциплин  с  учетом  профессиональной 

направленности отрасли, специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые связаны с 

изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных на развитие личности 

обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

 

Модуль «Кураторство» 
 

инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах 

профессиональной направленности 

организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного развития 

обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной специальности. 

 

Модуль «Наставничество» 
 

мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения профессионального роста 

наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций в специальности 

организация под руководством наставника социально-значимых проектов по специальности 

 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по специальности» 
 

мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, открытые лекции 

и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты 

встречи с известными представителями сферы образования 

круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров специальности 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии 

специальности, выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к специальности, 

соответствующих предметов-символов профессиональной сферы, информационных справочных 

материалов о предприятиях профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной 

науки и технологий, имеющих отношение к специальности 

размещение, поддержание, обновление на территории колледжа выставочных объектов, ассоциирующихся 

со специальностью 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
 

профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных представителей), проведение 

совместных мероприятий. 

совместные мероприятия, посвященные Дню Учителя 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
 

реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в колледже и в 

социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по специальности 44.02.02 

Преподавание в начальных классах 

организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных со специальностью 44.02.02 

Преподавание в начальных классах 

поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в колледже, в 

том числе в рамках освоения образовательных программ специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

 

Модуль «Социальное партнѐрство и участие работодателей» 
 

организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и познавательных 

экскурсий с целью погружения в специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

организация и проведение на базе организаций-партнѐров мероприятий, посвященных специальности: 

презентации, лекции, акции 

реализация социальных проектов по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 

разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами 

 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного ко Дню Учителя 

участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по специальности 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров 

организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры специальности» 

проведение практико-ориентированных мероприятий 
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Вариативный Модуль «Цифровая культура» 

организация конкурса профессионального мастерства 

участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по специальности 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров 

организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры специальности» 

проведение практико-ориентированных мероприятий 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

Реализация рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работе 

по специальности на уровне отделения обеспечивается кадровым составом: 

 

Должность Функционал 

Заведующий 

воспитательным 

отделом 

координация деятельности по воспитанию на отделении: 
- формирует календарный план воспитательной работы совместно с 

руководителями предметно-цикловых комиссий, классными руководителями 

(кураторами) по специальностям отделения; 

- осуществляет непосредственное руководство и контроль за воспитательной 

деятельностью с обучающимися руководителей учебных групп (кураторов), 

преподавателей реализующие основные образовательные программы; 

- ежегодно определяет состав руководителей учебных групп (кураторов) из 

числа высококвалифицированных педагогических работников отделения, 

оформляет и вносит на утверждение директору образовательной организации 

проект приказа о их назначении; 

- согласует Планы по воспитанию и социализации учебных групп на учебный 

год; 

- организует работу Стратостата отделения; 

- оказывает помощь активу студенческих групп в организационной работе и 

развитию различных форм студенческого самоуправления, его 

функционирования в учебно-воспитательном процессе отделения; 

- осуществляет планирование, анализ и контроль воспитательного процесса на 

отделении; 

- взаимодействует с иными работниками образовательной организации, 

структурными подразделениями, внешними организациями по реализации 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 
по специальности 

Руководитель ПЦК 

 

- обеспечивает управление деятельностью преподавателей ПЦК в 

соответствии с нормативно-правовыми актами образовательной организации и 

действующим законодательством; 

- разрабатывает на учебный год план работы ПЦК, включая вопросы учебного, 

воспитательного, методического и материально-технического обеспечения. 

Согласовывает план с заведующими отделениями и представляет 

на утверждение заместителю директора по учебной работе; 



6 
 

 

 - организовывает образовательный процесс преподавателей на ПЦК, с учетом 

требований современной науки и техники; 

- обеспечивает выполнение государственного образовательного стандарта; 

участвует в работе по созданию и реализации на практике программ учебных 

дисциплин, образовательно-профессиональных программ, учебных планов, 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

- определяет педагогические методы и средства обучения и воспитания в целях 

обеспечения высокого качества учебного процесса; 

- создает условия для формирования у обучающихся основных составляющих 

компетентности, обеспечивающей успешность будущей профессиональной 

деятельности выпускников; 

- организует составление и выполнение годовых планов, включающих 

учебную, методическую, исследовательскую, воспитательную работу; 

- осуществляет анализ результатов всех видов деятельности преподавателей 

ПЦК с составлением отчетов по итогам учебного года. 

- организует регулярные заседания ПЦК с рассмотрением вопросов 

реализации рабочих программ воспитания и календарного плана 

воспитательной работы; 

- организует своевременное составление, хранение и обеспечивает наличие на 

ПЦК протоколов заседаний, учебно-методической документации, 

предусмотренной нормативно-правовыми актами образовательной 

организации; 

- организует и контролирует осуществление преподавателями воспитательной 

работы с обучающимися; 

- обеспечивает правильность, достоверность, надлежащее составление 

индивидуальных планов работы преподавательского состава ПЦК, 

осуществляет контроль над качеством и выполнением преподавателями 

индивидуальных планов работы; 

- изучает, обобщает и распространят опыт работы преподавателей, 

обеспечивает методическую помощь начинающим преподавателям; 

- обеспечивает выполнение преподавателями и обучающимися правил охраны 

труда, пожарной безопасности, требований техники безопасности; 

- обеспечивает рациональное, эффективное использование материально- 

технических ресурсов преподавателями ПЦК 

Классный руководитель 

(куратор) 

функционал  работников регламентируется Положением «Об 

организации работы педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство (кураторство) в КГБПОУ «Каменский педагогический колледж» 

утверждѐнным  приказом директора колледжа № 202-осн. От 27.09.2021г. 
 

Преподаватель учебной 

дисциплины 

(профессионального 

модуля 

содействует развитию личности, талантов и способностей студентов 

формированию их общей культуры на учебных и внеурочных занятиях в 

соответствии с функционалом, обозначенным в п.3.1. Рабочей программы 

воспитания Краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Каменский педагогический колледж» 

 

Для реализации календарного плана воспитательной работы привлекаются специалисты 

других организаций, социальных партнѐров (образовательных, социальных и др.) 
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3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Рабочая программа воспитания по специальности разрабатывается проектной группой, в 

состав которой входят члены профильного ПЦК, студенты (представители Студенческого совета), 

администрации образовательной организации, работодателей и родителей. К разработке рабочей 

программы воспитания привлекаются социальные партнеры образовательной организации. 

Рабочая программы воспитания разрабатываются в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

Рабочая программа воспитания по специальности проходит процедуру утверждения, 

внесения изменений в соответствии с Уставом образовательной организации и нормативно- 

правовых актов регламентирующие различные аспекты разработки и/или реализации основной 

образовательной программы. 

Нормативно-методическое обеспечение реализации рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы по специальности включает: 

- рабочую программу воспитания по специальности (реализуемые как компонент ОПОП); 

- календарный план воспитательной работы по специальности на учебный год. 

- должностные обязанности участников воспитательной деятельности в системе 

воспитательной работы образовательной организации; 

- Договора о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

- иные документы, регламентирующие воспитательную деятельность. 

 

 

3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Основания, формы для каждого вида поощрения профессиональной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции, обучающихся по специальности, соответствуют 

системе поощрения обучающихся образовательной организации изложенные в п.3.4 Рабочей 

программы воспитания Краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Каменский педагогический колледж». 

 

 

3.4. Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса по специальности осуществляться в рамках единых 

требований воспитательной деятельности образовательной организации. 

Основным способом получения информации является педагогическое наблюдение, 

анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном и профессиональном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились; над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 
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Анализ проводится заведующими отделениями совместно с руководителями ПЦК, 

классными руководителями (кураторами), с привлечением актива родителей (законных 

представителей), обучающихся, совета обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, и предоставляются заведующему 

воспитательным отделом в конце учебного года. 
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Календарный план воспитательной работы 

по специальности 
 

№ Формы, виды и содержание 

деятельности 

Курсы Сроки Ответственные 

1. Образовательная деятельность 

1 День знаний, знакомство обучающихся с 

предметными и профессиональными 
дисциплинами в учебном году 

1, 2, 3, 4 01 сентября, 

ежегодно 

Директор, заведующий 

отделением, преподаватели 

2 Памятная дата России. Окончание Второй 
мировой войны (1945 год) 

1, 2, 3, 4 02 сентября, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

3 Международный день распространения 
грамотности 

1, 2, 3, 4 08 сентября, 
ежегодно 

Преподаватели 
филологических дисциплин 

4 День финансовой грамотности 1, 2, 3, 4  08сентября 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

5 Урок – экскурсия в рамках учебной 

дисциплины «Методика естествознания», 

посвященная Всероссийская акция 
«Сохраним лес» 

1, 2, 3, 4 3 неделя 

сентября, 

ежегодно 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

6 Мероприятие «Erntedankfest», 
посвященное празднику урожая 

1, 2, 3, 4 октябрь, 
ежегодно 

Преподаватели 
иностранных языков 

7 Коммуникативный тренинг: Применение 

техник и приемов эффективного общения. 

4 октябрь 

2027 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

8 Тренинг психической саморегуляции 

поведения 

 4 ноябрь 

2027 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

9 Урок, посвященный всемирному дню 

философии 

1, 2, 3, 4 ноябрь, 

ежегодно 

Преподаватели дисциплин 

цикла СГ 

10 Международный фотоконкурс на 

иностранных языках «Herzlich willkommen 

in Russland/Deutschland!/Welcome to 

Russia/Germany!/ Добро пожаловать в 
Россию/Германию!» 

1, 2, 3, 4 декабрь, 

ежегодно 

Преподаватели 

иностранных языков 

11 Урок – практикум: «Основы 

конструктивного общения». 

4 декабрь, 

2027 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

12 Игра-квест на английском/немецком 

языках «Merry Christmas /Frohe 

Weihnachten!» 

1, 2, 3, 4 декабрь, 

ежегодно 

Преподаватели 

иностранных языков 

13 Дискуссия о путях развития общества, 

приуроченная ко дню памяти Томаса 
Гоббса 

1 декабрь, 

2025 

Преподаватели дисциплин 

цикла СГ 

14 Всероссийская открытая акция-конкурс 
«Tolles Diktat» 

1 февраль, 
2026 

Преподаватели 
иностранных языков 

15 Урок, посвященный международному дню 
науки и гуманизма 

1, 2, 3, 4 февраль, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

16 Дни Науки «Первые шаги в науку» 1, 2, 3, 4 март, 
ежегодно 

Преподаватели 
иностранных языков 

17 Урок, посвященный международному дню 
свободы образования 

1, 2, 3, 4 март, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

18 Краевая игра-викторина по 1 март, Преподаватели 
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 страноведению Германии/англоязычных 

стран 

 2026 иностранных языков 

19 Всемирный день прав потребителя. 1, 2, 3, 4 15 марта, 

ежегодно 

Преподаватели дисциплин 

цикла СГ 

20 Методическая декада информатики 1, 2, 3, 4 вторая 

декада 

марта, 
ежегодно 

Преподаватели 

информатики 

21 Экологический квест «Обь и ее притоки» 2 март, 

2027 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

22 Методическая декада психолого- 

педагогических дисциплин 

1, 2, 3, 4 апрель, 

ежегодно 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

23 Онлайн-квест «Frohe Ostern/ Happy Easter» 1 апрель, 
2026 

Преподаватели 
иностранных языков 

24 Краевая олимпиада по иностранным 

языкам среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций Алтайского края 

1, 2, 3, 4 май, 

ежегодно 

Преподаватели 

иностранных языков 

25 Методическая декада иностранных языков 1, 2, 3, 4 май, 
ежегодно 

Преподаватели 
иностранных языков 

26 Публичное представление 

исследовательской работы 

2 май, 

2027 

Преподаватели – 

руководители 

исследовательских работ 

27 День русского языка 1, 2, 3, 4  6 июня, 
ежегодно 

Преподаватели 
филологических дисциплин 

28 Пушкинский день России 1, 2, 3, 4 6 июня, 
ежегодно 

Преподаватели 
филологических дисциплин 

 2. Кураторство 

1 Церемония поднятия Государственного 

флага Российской федерации 

1, 2, 3, 4 понедельник, 

еженедельно 
Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 

активы групп 

2 Классные часы курса внеурочных занятий 
«Разговоры о важном» 

1, 2, 3, 4 понедельник, 

еженедельно 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 
активы групп 

3 Классные часы курса внеурочных занятий 
«Россия – мои горизонты» 

1, 2, 3, 4  четверг, 

еженедельно 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 

активы групп 

4 Посвящение в студенты 1 сентябрь 

2025 

Заведующий отделением, 

классные руководители 
(кураторы) учебных групп 

5 Классный час «Я – студент БГПК» 1 сентябрь 
2025 

Классные руководители 
(кураторы) учебных групп 

6 Всемирный день трезвости и 

борьбы с алкоголизмом. Беседа в 

группах 

1, 2, 3, 4 октябрь, 

ежегодно 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 

активы групп 

7 «Спасибо, родной колледж!» - 

мероприятие для выпускников 

1 май 

2026 
Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 

активы групп 

8 Реализация ежемесячного плана 

воспитательной работы куратора учебной 
группы 

1, 2, 3, 4 еженедель 

но 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 
активы групп 
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3. Наставничество 

1 Проф пробы «Учитель начальных 

классов» для школьников города и края 

1, 2, 3, 4 апрель, 

ежегодно 

Наставник профпроб 

Руководитель Мастерской 

«Преподавание в младших 
классах» 

2 Проект «Творческое кураторство» 2, 3 в течение 

года 

2026-2027 
2027-2028 

Студенты группы 

3 Участие обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах профессионального мастерства. 

1, 2, 3, 4 в течение 

года, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 

общепрофессионального и 
профессионального циклов 

4 Участие обучающихся в научно- 

практические конференции, Днях науки 

по актуальным проблемам начального 
общего образования 

1, 2, 3, 4 в течение 

года, 

ежегодно 

Преподаватели – 

руководители 

исследовательских и 
проектных работ 

5 Чемпионат профмастерства 

«Профессионалы» 

2,3 в течение 

года 
2027, 2028 

Преподаватели дисциплин 

общепрофессионального и 
профессионального циклов 

6 Занятия в кружках, спортивных секциях 1, 2, 3, 4 в течение 

года, 

ежегодно 

Руководители секций, 

кружков 

7 Социально-педагогическая работа по 

адаптации обучающихся детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

1, 2, 3, 4 по мере 

необходим 

ости 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 

социальный педагог, 

педагог-психолог 
4. Основные воспитательные мероприятия 

1 Физкультурно-оздоровительный праздник 
кросс-первокурсника 

1 сентябрь 
2025 

Преподаватели физической 
культуры 

2 День памяти жертв политических 
репрессий 

1, 2, 3, 4 октябрь, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

3 День народного единства 1, 2, 3, 4 ноябрь 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

4 Первенство колледжа по волейболу 1, 2, 3, 4  ноябрь 
ежегодно 

Преподаватели физической 
культуры 

5 Памятная дата России День Героев 

Отечества 

1, 2, 3, 4  09 декабря, 

ежегодно 

Преподаватели дисциплин 

цикла СГ 

6 Памятная дата России День Неизвестного 
Солдата 

1, 2, 3, 4  03 декабря, 
ежегодно 

Преподаватели 
филологических дисциплин 

7 Памятная дата России. День Конституции 1, 2, 3, 4  12 декабря, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

8 Новогодняя ѐлка для 

студентов 

1, 2, 3, 4  декабрь, 

ежегодно 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп, 

активы групп 

9 День воинской славы России. День 

полного освобождения Ленинграда от 
фашисткой блокады 

1, 2, 3, 4  27 января, 

ежегодно 

Преподаватели дисциплин 

цикла СГ 

10 Первенство колледжа по баскетболу 1, 2, 3, 4  январь, 
ежегодно 

Преподаватели физической 
культуры 

11 День воинской славы России. День 

разгрома советскими войсками немецко - 

фашистских войск в Сталинградской 
битве 

1, 2, 3, 4  02 февраля, 

ежегодно 

Преподаватели дисциплин 

цикла СГ 

12 День памяти воинов-интернационалистов 1, 2, 3, 4  15 февраля, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 
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13 Мастер-класс с использованием 

интерактивных техник «Легко быть 

счастливым» 

1 февраль, 

2026 

Педагог-психолог 

14 Месячник военно-патриотического 
воспитания 

1, 2, 3, 4  февраль, 
ежегодно 

Преподаватели физической 
культуры и ОБЖ 

15 Ежегодный краевой фестиваль-конкурс 

эстрадного творчества на иностранных 

языках студентов профессиональных 

образовательных организаций Алтайского 
края «Евромикс» (учрежденческий этап) 

1, 2, 3, 4  март, 

ежегодно 

Преподаватели 

иностранных языков 

16 Мистер и Мисс БГПК (конкурс, 
приуроченный к 23 февраля и 8 марта) 

1, 2, 3, 4  март, 
ежегодно 

Студсовет 

17 Первенство колледжа по мини футболу 1, 2, 3, 4  апрель, 
ежегодно 

Преподаватели физической 
культуры 

18 Участие в традиционной эстафете на 
призы Алтайская правда 

1, 2, 3, 4  01 мая, 
ежегодно 

Преподаватели физической 
культуры 

19 День городов трудовой доблести и славы 1, 2, 3, 4  май, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

20 Патриотический урок «9 мая Победа 
народа» 

1, 2, 3, 4  05 мая, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

21 День славянской письменности и 
культуры 

1, 2, 3, 4  24 мая, 
ежегодно 

Преподаватели 
филологических дисциплин 

22 День России 1, 2, 3, 4  12 июня, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

23 День Памяти и скорби 1, 2, 3, 4  22 июня, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

5. Организация предметно-пространственной среды 

1 Смотр-конкурс уголков учебных групп 

«Лучший классный уголок» 

1, 2, 3, 4 октябрь, 

ежегодно 

Заведующий отделением, 

классные руководители 

(кураторы) учебных групп 

2 Конкурс рождественских поделок 1 декабрь, 
2025 

Преподаватели 
иностранных языков 

3 Конкурс эскиза уголка «Коррекция 

отклонений в поведении детей с ОВЗ» 

3 февраль, 

2028 

Заведующий отделением, 

классные руководители 
(кураторы) учебных групп 

4 Конкус студенческий «Hand Made». 

Организация рабочего стола учителя. 

1, 2, 3, 4 март - 

апрель, 

ежегодно 

Преподаватели психолого- 

педагогических дисциплин 

5 Оформление пространств колледжа для 

проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн) 

1, 2, 3, 4 в течение 

года, 

ежегодно 

Заведующий отделением, 

классные руководители 

(кураторы) учебных групп 

6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1 Родительское собрание в группах нового 

набора 

1 ноябрь, 

2025 
Заведующий отделением, 

классные руководители 

(кураторы) учебных групп 

2 Тематические родительские собрания в 

группах, по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и 
педагогов, условий обучения и воспитания 

1, 2, 3, 4 по запросу 

участников 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп 

3 Группа в сообществе «Сферум» с 

участием педагогов, для обсуждения 

интересующих родителей вопросов, 

согласования совместной деятельности 

1, 2, 3, 4 регулярно 

в течении 

всего 

периода 

Классные руководители 

(кураторы) учебных групп 
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   обучения  

7. Самоуправление 

1 Урок, посвященный дню местного 
самоуправления 

1 апрель, 
2026 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

2 Формирование актива учебной группы 1 сентябрь, 
2025 

Классные руководители 
(кураторы) учебных групп 

3 Участие в заседаниях Студенческого 
совета 

1, 2, 3, 4 ежемесячно Председатель студенческого 
совета 

4 Участие в заседаниях старост учебных 

групп отделения 

1, 2, 3, 4 ноябрь, 

апрель, 

ежегодно 

Заведующий отделением, 

старосты групп, классные 

руководители (кураторы) 
учебных групп 

5 Лекторий «Успешное самоуправление» 

для студенческого актива специальности 
«Преподавание в начальных классах» 

1 октябрь, 

2025 

Студенческий 

педагогический отряд 

6 Участие в проведении Дней открытых 

дверей на отделении 

1, 2, 3, 4 март, 

ежегодно 

Заведующий отделением, 

преподаватели, классные 

руководители (кураторы) 
учебных групп 

7 Участие представителей органов 

студенческого самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации 

рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной 

работы,   в   анализе   воспитательной 
деятельности в колледже. 

1, 2, 3, 4 по плану 

работы 

колледжа, 

ежегодно 

Руководители структурных 

подразделений 

8 Участие в работе Медиацентра колледжда 1, 2, 3 ежемесячно Руководитель медиацентра 

8. Профилактика и безопасность 

1 День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

1, 2, 3, 4 03 сентября, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

2 День памяти жертв терроризма в Беслане 
2004 года 

1, 2, 3, 4 03 сентября, 
ежегодно 

Преподаватель –организатор 
ОБЖ 

3 Урок, посвященный международному дню 
ненасилия 

1, 2, 3, 4 октябрь, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

4 Международный день борьбы с 
коррупцией 

1, 2, 3, 4 декабрь, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

5 Единый урок «Права человека» 1, 2, 3, 4 10 декабря, 
ежегодно 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

6 Урок, посвященный защите прав учащихся 1 январь, 
2026 

Преподаватели дисциплин 
цикла СГ 

7 Урок, посвященный Всемирному дню 

здоровья 

1, 2, 3, 4 первая 

неделя 

апреля, 
ежегодно 

Преподаватели 

естественнонаучных 

дисциплин 

8 Социально-психологическое тестирование 

на выявление раннего употребления 

психоактивных веществ 

1 сентябрь- 

декабрь 

2025 

Педагог-психолог 

9. Социальное партнѐрство и участие работодателей 

1 Организация встреч с работодателями. 

Знакомство с требованиями 

работодателей. 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 
обучения 

Руководители структурных 

подразделений 

2 Реализация части ОП СПО 

(производственная практика) на базе 

общеобразовательных организаций  в 

1, 2, 3, 4 по графику 

консульта 

ций 

Заведующий по практике на 

отделении, методисты по 

практике 
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 сетевой форме.    

3 Участие представителей организаций- 

партнѐров, (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, 

праздники   колледжа,   торжественные 
мероприятия и т. п.); 

1, 2, 3, 4 по запросу 

участнико 

в 

Руководители структурных 

подразделений 

4 Участие представителей организаций- 

партнѐров в реализации части ОП СПО, во 

внеурочных мероприятиях, мероприятиях 
тематической направленности. 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 
обучения 

Руководители структурных 

подразделений 

5 Проведение на базе организаций- 

партнѐров акций воспитательной 

направленности. 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 
обучения 

Заведующий по практике на 

отделении, методисты по 

практике 

6 Участие в работе стажировочных 

площадок на базе общеобразовательных 

организаций. 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 

обучения 

Заведующий отделением, 

преподаватели 

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

1 Конкурс студенческих проектов «Моѐ 
профессиональное завтра» 

1, 2, 3, 4 ноябрь, 
ежегодно 

Преподаватели 
иностранных языков 

2 Конкурс видеороликов на 

английском/немецком языках «My future 

profession»/  «Mein  zukünftiger  Beruf»/ 
«Моя будущая профессия» 

1 январь – 

март, 2026 

Преподаватели 

иностранных языков 

3 Конкурс эссе «Мой идеал учителя» 1 январь, 
2026 

Преподаватели психолого- 
педагогических дисциплин 

4 Отборочный этап чемпионата 

«Профессионалы» для 2 курсов по 

компетенции «Преподавание в младших 

классах» 

2 январь, 

2027 

Преподаватели психолого- 

педагогических дисциплин 

5 Конкурс фрагментов уроков открытия 

новых знаний в рамках практики по ПМ 
01 

2 январь 

2027 

Преподаватели 

профессионального модуля 
ПМ.01 

6 Батл «Решение педагогических ситуаций» 

в рамках подготовки к практике 

1 январь, 

2026 

Преподаватели психолого- 

педагогических дисциплин 

7 Тренинг «Как сдать сессию без стресса» 1 декабрь, 

2025 

Педагог-психолог 

8 Конкурс эссе "Моя профессия учитель - 

мой выбор!" 

1 апрель, 

2026 

Преподаватели психолого- 

педагогических дисциплин 

9 Встречи – дискуссии, направленные на 

формирование имиджа педагога, оказание 

студентам, родителям психолого - 
педагогической помощи 

1, 2, 3, 4 по запросу 

участнико 

в 

Педагог-психолог 

10 Психологическая диагностика для 

обучающихся 1 курса: 

- выявление личностной 

предрасположенности обучающихся к 

формированию саморазрушающего 

поведения; 

- профессиональное самоопределение 

обучающихся колледжа; 

- степень социально-психологической 

адаптации студентов в образовательной 

среде колледжа 

1 в течение 

первого 

года 

обучения 

Педагог-психолог 



15 
 

 

11 Цикл встреч со службой занятости, 

представителями производства «Мое 

будущее - это моя профессия» 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 
обучения 

Руководители структурных 

подразделений 

12 Экскурсии в общеобразовательные 

организации 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 
обучения 

Руководители структурных 

подразделений 

13 Участие в ярмарках профессий, ярмарках 

вакансий, дней открытых дверей в вузах 

края. 

1, 2, 3, 4 в течении 

всего 

периода 
обучения 

Руководители структурных 

подразделений 

14 Участие в организации и проведении 

профильных педагогических смен для 
школьников. 

1, 2, 3, 4 24-31 

марта, 

ежегодно 

Руководители структурных 

подразделений 

15 Освоение основ профессии в рамках 

внеурочных курсов, мероприятий, 

включѐнных в дополнительную 
образовательную программу. 

1, 2, 3, 4 ежедневно Преподаватели колледжа 

11. Вариативный Модуль «Цифровая культура» 

1 Конкурс It-продуктов на тему «День 
учителя» 

1 5 октября 
2025 

Преподаватели 
информатики и ИКТ 

2 УРОК ЦИФРЫ — всероссийский 

образовательный проект в сфере 

информационных технологий 

1, 2, 3, 4 октябрь, 

декабрь, 

февраль, 
ежегодно 

Преподаватели 

информатики и ИКТ 

3 День защиты информации 1, 2, 3, 4 30 ноября, 
ежегодно 

Преподаватели 
информатики и ИКТ 

4 Единый урок по безопасности в сети 

интернет 

1, 2, 3, 4 с 1 ноября 

по 10 

декабря, 

ежегодно 

Преподаватели 

информатики и ИКТ 

5 Мастер-класс «Сайт учителя начальных 

классов как способ систематизации 

материалов и средство обмена опытом с 
коллегами». 

1 июнь, 

2026 

Преподаватели 

информатики и ИКТ 

6 Акция, посвященная международному 

дню без Интернета 

1, 2, 3, 4  последняя 

суббота 

января 

Преподаватели 

информатики и ИКТ 

7 Образовательная акция, посвященная 

международному дню безопасного 
Интернета 

1, 2, 3, 4 9-15 
февраля, 

ежегодно 

Преподаватели 

информатики и ИКТ 

8 Мастер-класс «Я знаю, как это делать и 

научу вас (цифровое оборудование - 

цифровой микроскоп, «Лабдиск») 

1, 2, 3, 4 февраль, 

ежегодно 

Руководитель Мастерской 
«Преподавание в младших 

классах» 

Преподаватели психолого- 

педагогических и 

естественнонаучных 
дисциплин 

9 Конкурс цифровых работ, посвященный 
Дню Победы 

1, 2, 3, 4 1-9 мая, 
ежегодно 

Преподаватели 
информатики и ИКТ 

10 Конкурс презентаций «Моя будущая 

профессия» 

1, 2, 3, 4 неделя 

психологии, 

ежегодно 

Педагог-психолог 
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В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать 

воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, 

проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом профессии/специальности: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/; 

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 

http://www.ruy.ru/%3B

