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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая программа ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие является частью основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) КГБПОУ «Каменский педагогический колледж» по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование» и  входит в профессиональный цикл учебного плана.
Рабочая программа профессионального модуля Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие составлена в соответствии с ФГОС по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование».
В результате освоения профессионального модуля Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие реализуются следующие требования, предъявляемые к освоению основной профессиональной образовательной программы по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование», в части общих  и профессиональных компетенций:

	Код

	Наименование результата обучения

	ПК 1.1. 
	Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребёнка и его физическое развитие.
 

	ПК 1.2. 
	Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом 


	ПК 1.3. 
	Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе 


	ПК 1.4. 
	Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого ребёнка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии. 


	ПК 5.1. 
	Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учётом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 


	ПК 5.2. 
	Создавать в группе предметно-развивающую среду. 


	ПК 5.3. 
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 


	ПК 5.4. 
	Оформлять педагогические разработки в виде отчётов, рефератов, выступлений. 


	ПК 5.5. 
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования. 


	ОК 1. 
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

	ОК 2. 
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 


	ОК 3. 
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 


	ОК 4. 
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 


	ОК 7. 
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса. 


	ОК 9. 
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления её целей, содержания, смены технологий. 


	ОК 10. 
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
 

	ОК 11. 
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих её правовых норм. 



Обучение и воспитание строится в соответствии  ФГОС СПО и  проводится с использованием современных форм, методов, приемов и средств обучения. Формы организации обучения и воспитания могут быть различными:
Лекции – форма учебного занятия, цель которого состоит в рассмотрении теоретических вопросов излагаемой дисциплины в логически выдержанной форме.
Практические занятия – одна из форм учебного занятия, ведущей дидактической целью которого является формирование практических умений: 
– профессиональных (выполнять определенные действия, операции), необходимых в последующей в профессиональной деятельности; 
- учебных (решать задачи и др.), необходимых в последующей учебной деятельности.
Семинары - составная часть учебного процесса, групповая форма занятий при активном участии студентов: беседа преподавателя и студентов, обсуждение заранее подготовленных сообщений по каждому вопросу плана занятия с единым для всех перечнем рекомендуемой обязательной и дополнительной литературы. 
Контрольная работа — одна из форм текущего контроля знаний студента. Может представлять собой выполнение различных заданий (решение задач) или тесты.
Курсовая работа (проект) является одним из основных видов учебных занятий и формой контроля учебной работы студентов, выполняемая (ый) в течение курса (семестра) под руководством преподавателя, и представляет собой самостоятельное исследование избранной темы, которая должна быть актуальной и соответствовать состоянию и перспективам развития науки.
Внеаудиторная самостоятельная работа – один из видов учебных занятий студентов.
В соответствии с требованиями ФГОС СПО реализация компетентностного подхода должна предусматривать широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков и компетенций студентов. 
Использование в учебном процессе активных и интерактивных форм занятий направлено  на повышение качества подготовки путем развития у студентов творческих способностей и самостоятельности (методы проблемного обучения, исследовательские методы и др.).
Рабочая программа ПМ.1 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие рассмотрена на заседании цикловой комиссии психолого – педагогических дисциплин колледжа, согласована с представителями педагогического совета и утверждена директором колледжа.
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1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

(ПМ.03) ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАНЯТИЙ ПО ОСНОВНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
1.1.Область применения программы
Программа профессионального модуля (далее программа) – является частью   основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 44.02.01  Дошкольное образование в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие и соответствующих профессиональных компетенций:
	Код

	Наименование результата обучения

	ПК 1.1. 
	Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребёнка и его физическое развитие.
 

	ПК 1.2. 
	Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом 


	ПК 1.3. 
	Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе выполнения двигательного режима.


	ПК 1.4. 
	Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого ребёнка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии. 


	ПК 5.1. 
	Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учётом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 


	ПК 5.2. 
	Создавать в группе предметно-развивающую среду. 


	ПК 5.3. 
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 


	ПК 5.4. 
	Оформлять педагогические разработки в виде отчётов, рефератов, выступлений. 


	ПК 5.5. 
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования. 



Программа профессионального модуля может быть использована в повышении квалификации, в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной переподготовке специалистов в области образования, при наличии среднего профессионального образования или высшего непедагогического образования.  


1.2.Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:
· планирования режимных моментов, утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников; 
· организации и проведения режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон), направленных на воспитание культурно-гигиенических навыков и укрепление здоровья; 
· организации и проведения утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливающих процедур, физкультурных досугов и праздников в соответствии с возрастом детей; 
·  организации и проведения наблюдений за изменениями в самочувствии детей во время их пребывания в образовательном учреждении; 
· взаимодействия с медицинским персоналом образовательного учреждения по вопросам здоровья детей; 
· диагностики результатов физического воспитания и развития; 
·  наблюдения и анализа мероприятий по физическому воспитанию; 
·  разработки предложений по коррекции процесса физического воспитания. 

уметь: 

· определять цели, задачи, содержание, методы и средства физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста;
· планировать работу по физическому воспитанию и развитию детей в соответствии с возрастом и режимом работы образовательного учреждения; 
· организовывать процесс адаптации детей к условиям образовательного учреждения, определять способы введения ребенка в условия образовательного учреждения; 
· создавать педагогические условия проведения умывания, одевания, питания, организации сна в соответствии с возрастом; 
· проводить мероприятия двигательного режима (утреннюю гимнастику, занятия, прогулки, закаливание, физкультурные досуги, праздники) с учетом анатомо-физиологических особенностей детей и санитарно-гигиенических норм; 
·  проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять оборудование, материалы, инвентарь, сооружения на пригодность использования в работе с детьми; 
· использовать спортивный инвентарь и оборудование в ходе образовательного процесса;
· показывать детям физические упражнения, ритмические движения под музыку; 
· определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в самочувствии каждого ребенка в период пребывания в образовательном учреждении;
· определять способы педагогической поддержки воспитанников; 
· анализировать проведение режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон), мероприятий двигательного режима (утреннюю гимнастику, занятия, прогулки, закаливание, физкультурные досуги, праздники) в условиях образовательного учреждения.



 знать:
· теоретические основы и методику планирования мероприятий по физическому воспитанию и развитию детей раннего и дошкольного возраста;
· особенности планирования режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон) и мероприятий двигательного режима (утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников);
· теоретические основы режима дня;
· методику организации и проведения умывания, одевания, питания, сна в соответствии с возрастом;
· теоретические основы двигательной активности;
· основы развития психофизических качеств и формирования двигательных действий;
· методы, формы и средства физического воспитания и развития ребенка раннего и дошкольного возраста в процессе выполнения двигательного режима;
·  особенности детского травматизма и его профилактику;
· требования к организации безопасной среды в условиях дошкольной образовательной организации;
· требования к хранению спортивного инвентаря и оборудования, методику их использования;
· наиболее распространенные детские болезни и их профилактику;
· особенности поведения ребенка при психологическом благополучии или неблагополучии;
· основы педагогического контроля состояния физического здоровья и психического благополучия детей;
· особенности адаптации детского организма к условиям образовательной организации;
· теоретические основы и методику работы воспитателя по физическому воспитанию;
· методику проведения диагностики физического развития детей.

1.3.Количество часов на освоение программы профессионального модуля:
всего – 450 часов, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 339 часов, включая:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 56 часов;
самостоятельной работы обучающегося – 283 часов;
учебной и производственной практики – 111 часов.
















2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение студентами видом профессиональной деятельности Организация занятий по основным образовательным программам дошкольного образования, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код

	Наименование результата обучения

	ПК 1.1. 
	Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребёнка и его физическое развитие.
 

	ПК 1.2. 
	Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом 


	ПК 1.3. 
	Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе выполнения двигательного режима.


	ПК 1.4. 
	Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого ребёнка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии. 


	ПК 5.1. 
	Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учётом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 


	ПК 5.2. 
	Создавать в группе предметно-развивающую среду. 


	ПК 5.3. 
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 


	ПК 5.4. 
	Оформлять педагогические разработки в виде отчётов, рефератов, выступлений. 


	ПК 5.5. 
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования. 



	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.


Профессиональные компетенции ПК 5.1. – ПК 5.5. в полном объеме осваиваются при изучении ПМ. 05 Методическое обеспечение образовательного процесса. В рамках ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие осваиваются умения и знания, необходимые для формирования данных профессиональных компетенций.






















3.СТРУКТУРА И   СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
3.1.Тематический план профессионального модуля
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля[footnoteRef:2]* [2: *Раздел профессионального модуля – часть примерной программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производственной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний.] 

	Всего часов
(макс. Учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,
часов
	Производственная (по профилю специальности),
часов
(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,
часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	Всего,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1.1 – 1.4
ПК 5.1 – 5.5
	МДК.01.01. Медико-биологические и социальные основы здоровья
	84
	18
	8
	
	66
	
	11
	30

	ПК 1.1 – 1.4
ПК 5.1 – 5.5
	МДК.01.02. Теоретические и методические основы физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста
	197
	26
	10
	
	171
	
	11
	31

	ПК 1.1 – 1.4
ПК 5.1 – 5.5
	МДК  01.03. Практикум по совершенствованию двигательных умений и навыков
	58
	12
	12
	
	46
	
	
	30

	
	Учебная практика (по профилю специальности), часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	22
	
	

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	89
	
	

	
	Всего:
	450
	56
	30
	
	394
	
	22
	89










4. УСЛОВИЯ    РЕАЛИЗАЦИИ    ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

  Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов: 
теоретические и методические основы физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста; информатики и информационно-коммуникационных технологий, спортивного зала, библиотеки, читального зала с выходом в сеть Интернет, физкультурных залов, спортивных площадок и физкультурных уголков в базовых дошкольных образовательных учреждениях в процессе прохождения производственной практики обучающихся.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета теоретические и методические основы физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста, предполагает:
· рабочие места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· комплект образцов справочной литературы и рекомендаций для дошкольного образования;
· программное и учебно-методическое обеспечение ПМ.01. Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие;
· наглядные пособия (схемы, таблицы, образцы документов регламентирующих различные виды планирования мероприятий и работы по физическому воспитания и развитию детей дошкольного возраста и др.);
· картотека подвижных игр, журнальных статей, мини-библиотека методических пособий и др.;
· комплект образцов конспектов различных форм работы и перспективного планирования физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста. 
Технические средства обучения: компьютер / ноутбук, мультимедийный проектор, интерактивная доска.
Оборудование лаборатории информатики и информационно-коммуникационных технологий и рабочих мест лаборатории предполагает наличие компьютеров для преподавателя и обучающихся, интерактивной доски, мультимедийного проектора, сканирующего и печатного оборудования. 

Реализация профессионального модуля Организация занятий по основным образовательным программам дошкольного образования предполагает обязательную производственную практику.
1.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники: 
1. Крусева Т.О. Справочник инструктора по физической культуре В детских дошкольных учреждениях [Текст]:  /Т.О. Крусева. – Ростов н/Д: Феникс, 2005. 
2. Кочетова Н. П. Физическое воспитание и развитие детей раннего возраста [Текст]:.Учебное пособие. – М.: Просвещение, 2008.
3. Физическое воспитание и развитие дошкольников [Текст]: учебное пособие. – М.: «Академия», 2010.  

Дополнительные источники:
1. Кожухова Н.Н., Рыжкова Л.А., Самодурова М.М. Воспитатель по физической культуре в дошкольных учреждениях [Текст]: учеб. пособие / Под ред. Козловой С.А. – М.: «Академия», 2002.  
2. Степаненкова Э.Я. Теория и методика физического воспитания и развития ребенка [Текст]: Учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Издательский центр «Академия», 2001.  
 3. Физкультурно-оздоровительная работа детского сада в контексте новых федеральных требований [Текст] Методическое пособие / Под общей ред. Микляевой Н.В. – М. УЦ «Перспектива», 2011.  


Интернет-ресурсы:
1. Урунтаева Г.А. Дошкольная психология: Учеб. Пособие для уч-ся СПУЗ.– М.: «Академия», 1996. - 336с. Главы 3-8; 9-14 [Электронный ресурс] – Режим доступа http://kinder-garten.narod.ru/Uruntaeva3.html
2. Программа повышения двигательного статуса дошкольников в процессе внедрения здоровьесберегающих технологий. МДОУ 22, г. Москва [Электронный ресурс] – Режим доступа http: www.iro.yar. ru/resouce/ comp/ MK_2005/dou22/dou22/htm 
3. Детский сад. ру. Портал для родителей [Электронный ресурс] - Режим доступа – http://www.detskiysad.ru/index.html
4. Статьи Н.Н. Ефименко, руководителя АПЦ [Электронный ресурс] - Режим доступа – http://nik-kin2009.narod.ru/pages/articles/articles.html 





4.3.Общие требования к организации образовательного процесса
[bookmark: _Toc283886700][bookmark: _Toc283884249]Для освоения профессионального модуля необходима организация, лекционных, семинарских и практических занятий предполагающих самостоятельную работу обучающихся и выполнение домашних заданий. 
Для прохождения обучающимися производственной практики необходимо чтобы базовое ДОУ было оснащено физкультурными уголками в группах, физкультурным залом, спортивной площадкой на улице. Персонал учреждения должен быть укомплектован квалифицированными специалистами в том числе, инструктором по физическому воспитанию. Методический кабинет дошкольного учреждения должен быть оснащён современной методической, нормативной и справочной литературой в области физического воспитания и оздоровления детей раннего и дошкольного возраста.
Обязательным условием освоения МДК является предшествующее освоение учебных дисциплин ОП.01. Педагогика: ОП.02. Психология; ОП.03. «Безопасность жизнедеятельности»; ОП.04. «Возрастная анатомии, физиология и гигиена»; ОГСЭ.05. «Физическая культура»; ЕН.02. «Информатика и информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности».

4.4.Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров: наличие высшего профессионального образования, соответствующего педагогическому профилю специальности, первая или высшая квалификационная категория, стаж педагогической работы не менее 1 года.
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: методисты (высшее педагогическое образование по профилю специальности первая или высшая квалификационная категория, стаж педагогической работы не менее 1 года).

[bookmark: _Toc283886702][bookmark: _Toc283884251]








































5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 1. Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие.
	– разработка различных видов планирования (перспективное, календарное, тематическое) мероприятий направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие в соответствии с требованиями; 
– планирование режимных моментов,  утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливаний, физкультурных занятий, досуга и праздников в соответствии с требованиями к разработке планов по данным видам мероприятий;
– планирование работы по физическому воспитанию и развитию детей в соответствии с возрастом и режимом  работы различных возрастных групп.
	Собеседование,
отчет по учебной и производственной практике, коллоквиум, реферат, творческие задания.

	ПК 2. Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом.
	– организация и проведение режимных моментов (умывание, одевание, питание, сон)  с учетом  возрастных особенностей детей;
– создание педагогических условий проведения умывания, одевания, питания, организации сна в соответствии с возрастом;
	Собеседование,
отчет по учебной и производственной практике, коллоквиум, практические задания.

	ПК 3. Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе выполнения двигательного режима.
	– организация проведения режимных моментов, утренней гимнастики, занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников в соответствии с возрастом детей и санитарно-гигиенических норм; 
– демонстрация детям физических упражнения, ритмических движения под музыку; 

	Собеседование,
отчет по учебной и производственной практике, коллоквиум, тестирование..

	ПК 4. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого ребенка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии.
	– разработка планов наблюдений за изменениями в самочувствии детей во время их пребывания в образовательном учреждении;
– организация процесса адаптации детей к условиям образовательного учреждения, определять способы введения ребенка в условия образовательного учреждения;
– владение методами диагностики результатов физического воспитания и развития;
– определение способов контроля за состоянием здоровья, изменениями в  самочувствии каждого ребенка в период пребывания в образовательном учреждении; 
	
Собеседование,
отчет по учебной и производственной практике, коллоквиум.







Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- осознание социальной роли педагога в современном обществе;
- обоснование собственного выбора педагогической профессии;
- проявление устойчивого интереса к профессиональному педагогическому образованию через учебную деятельность, участие в учебно-практических конференциях, конкурсах, положительные результаты прохождения программы педагогической практики.
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определить методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- рациональность планирования и организации собственной деятельности с учетом требований;

- выбор оптимальных методов для решения профессиональных задач;
- оценивание эффективности и качества отбора методов для решения профессиональных задач. 
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	- определение и оценка рисков профессиональной деятельности и способов их эффективной регуляции;

- целесообразность принятия решений в нестандартной ситуации;
- целесообразность принятия решений в нестандартных ситуациях.
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- владение приемами поиска информации, необходимой для постановки и решения задач профессиональной деятельности;
- осуществление анализа и оценки найденной информации с позиции профессионального и личностного развития;
- разработка программ и проектов профессионально-творческого саморазвития на основе отобранной информации;
- представление информации по решению профессиональных задач, программ и проектов профессионального и личностного роста.
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	- обоснованный выбор цели организации образовательной работы с обучающимися; 
- проявление умения мотивировать деятельность обучающихся в соответствии с поставленной целью;
- владение способами организации деятельности детского коллектива;
- владение способами контроля деятельности учащихся;
- проявление чувства ответственности за качество образовательного процесса.
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	- проявление умения осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей;
- соответствие профессиональной деятельности условиям обновления содержания;
- использование в своей профессиональной деятельности новых технологий;
- представление в учебно-практической деятельности студента современных программ, методик обучения.
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	- соблюдение правил техники безопасности при проведении занятий, мероприятий с целью обеспечения охраны жизни и здоровья детей;
- проявление умения по планированию воспитательно-образовательной работы с введением здоровьесберегающих технологий.
	Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике

	ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.
	- построение профессиональной деятельности с учетом регулирующих ее правовых норм;
- осознанное соблюдение правовых норм в своей профессиональной деятельности;
- соблюдение графика учебной и учебно-производственной деятельности.
	. Собеседование, тестирование,
практические работы;
творческие задания;
отчет по  учебной и производственной практике



